CODICE DI CONDOTTA A TUTELA DEI MINORI E PER LA PREVENZIONE DELLE MOLESTIE,
DELLA VIOLENZA DI GENERE E DI OGNI ALTRA CONDIZIONE DI DISCRIMINAZIONE

Kreo ASD e C. — versione aggiornata al 28/08/2026

DESTINATARI

Il presente Codice si applica a istruttori, tecnici, dirigenti, collaboratori, volontari e a chiunque
partecipi con qualsiasi funzione o titolo alle attivita di Kreo ASD e C., con particolare attenzione a
chi opera a diretto contatto con minori.

FINALITA

Kreo ASD e C. si impegna a garantire un ambiente sportivo sicuro, rispettoso, inclusivo e libero da
abusi, molestie, violenze e discriminazioni. La salute, la sicurezza e il benessere psico-fisico dei
tesserati, soprattutto minori, prevalgono sul risultato sportivo.

CONTESTO ASSOCIATIVO

Kreo ASD e C. svolge attivita in piu sedi operative e accoglie prevalentemente minori da 0 a 14
anni, con presenza residuale di ragazzi di eta compresa tra 15 e 17 anni.

Le attivita comprendono anche discipline con specifici profili di rischio fisico, quali ginnastica
artistica, acrobatica, attivita aerea, arrampicata, aikido, fitbox e difesa personale.

RESPONSABILE SAFEGUARDING

Alessia Anelli
E-mail: alessia.anelli_mi@libero.it

Il Responsabile riceve le segnalazioni e coordina, secondo le competenze previste dal MOG e
dalle regole dell'Ente di affiliazione, le attivita di prevenzione e gestione delle situazioni di rischio.

CANALE ALTERNATIVO

Se la segnalazione riguarda direttamente Alessia Anelli, non deve essere indirizzata a lei: puo
essere trasmessa al Safeguarding Officer di CNS Libertas all'indirizzo:

SAFEGUARDING@LIBERTASNAZIONALE.IT
Indirizzo alternativo indicato da Libertas:

SAFEGUARDINGLIBERTAS@GMAIL.COM

1. PRINCIPI DI COMPORTAMENTO
- Rispettare dignita, integrita, identita, liberta e diritti di ogni tesserato, senza discriminazioni.

+ Usare un linguaggio rispettoso, evitando insulti, minacce, umiliazioni, sarcasmo lesivo,
intimidazioni e commenti denigratori.

- Evitare qualsiasi abuso di posizione, autorita, fiducia o influenza, soprattutto nei confronti dei
minori.

- Adattare attivita, carichi e modalita di insegnamento all'eta, maturita, capacita, esperienza e
condizioni psico-fisiche del partecipante.

+ Non utilizzare punizioni fisiche, esercizi come forma di umiliazione o attivita sproporzionate
come sanzione.



* Promuovere collaborazione, fair play, inclusione, rispetto reciproco e valorizzazione delle
differenze.

* Intervenire e segnalare tempestivamente situazioni di pericolo, disagio, abuso, molestia,
violenza, discriminazione, bullismo o cyberbullismo.
2. RAPPORTO CON | MINORI

- Evitare di creare situazioni di isolamento o intimita non necessarie con un minore e, quando
possibile, mantenere le interazioni in contesti visibili e verificabili.

* Non intrattenere con minori rapporti di natura sessuale, comunicazioni sessualmente allusive o
condotte inappropriate.

+ Non chiedere né accettare segretezza su rapporti, messaggi, regali o comportamenti che
coinvolgano un minore.

+ Non sfruttare un minore per vantaggi personali, economici, promozionali o di altra natura.

* Rispettare i tempi di crescita e i bisogni dei bambini, in particolare nella fascia 0-36 mesi e nelle
fasce prescolari.

« Al termine delle attivita, assicurarsi che il minore sia affidato al genitore/tutore o a persona
autorizzata, salvo diversa autorizzazione formalmente prevista.

* Non effettuare per il minore attivita personali che possa svolgere autonomamente, salvo
necessita di assistenza coerente con eta, condizioni e sicurezza.
3. CONTATTO FISICO E ATTIVITA SPORTIVE

« |l contatto fisico deve essere limitato a quanto necessario per finalita tecniche, didattiche, di
sicurezza o assistenza, essere proporzionato e rispettoso.

+ Nelle discipline che richiedono assistenza, prese o spotting, I'istruttore deve utilizzare modalita
tecnicamente giustificate, professionali e coerenti con eta e capacita dell'atleta.

* In caso di dolore, infortunio o malessere, non forzare la prosecuzione dell'attivita e attivare le
procedure di assistenza previste.

- Le attivita aeree, di arrampicata, acrobatica, ginnastica artistica, arti marziali e difesa personale
devono essere svolte con adeguata supervisione e nel rispetto delle procedure di sicurezza della
disciplina.

4. SPOGLIATOI E SPAZI SENSIBILI

+ Gli spogliatoi sono separati per genere.

« L'accesso degli istruttori € consentito esclusivamente per esigenze effettive di servizio,
sicurezza, assistenza o emergenza.

+ Quando un istruttore deve entrare nello spogliatoio di minori, deve mantenere un
comportamento professionale, limitare la permanenza al tempo necessario ed evitare situazioni di
isolamento o comportamenti invasivi.

- E vietato fotografare o effettuare video negli spogliatoi e in altri spazi in cui sia compromessa la
privacy.



« Eventuali assistenze personali devono essere effettuate nel rispetto dell'eta, dell'autonomia del
minore, della privacy e, ove possibile, con modalita trasparenti e verificabili.
5. COMUNICAZIONI, TELEFONI E SOCIAL

+ Le comunicazioni con minori devono essere pertinenti all'attivita sportiva, rispettose e
preferibilmente attraverso canali associativi o comunque tracciabili.

+ Evitare conversazioni private, segrete o non necessarie con minori attraverso social network e
messaggistica personale.

* Non inviare, richiedere o conservare immagini, video o contenuti intimi o inappropriati di minori.
* La pubblicazione di fotografie o video di minori deve avvenire solo nel rispetto delle
autorizzazioni e delle informative applicabili, oltre che delle regole interne e della normativa
privacy.

+ Qualsiasi comunicazione digitale che faccia emergere una situazione di rischio deve essere
conservata, per quanto necessario, e segnalata secondo il MOG.

6. TRASFERTE E MANIFESTAZIONI

Kreo organizza trasferte e gare solo occasionalmente e, allo stato delle informazioni disponibili,
normalmente senza pernottamento.

* Le trasferte devono essere pianificate in modo da minimizzare i rischi, con adeguata
supervisione, informazioni ai genitori/tutori e regole chiare per trasporto, accompagnamento e
gestione delle emergenze.

« Qualora in futuro siano previsti pernottamenti, dovra essere effettuata una specifica valutazione
preventiva dei rischi e definita una procedura dedicata.

7. FORMAZIONE E RESPONSABILITA

« Tutti i soggetti destinatari sono tenuti a conoscere e rispettare il presente Codice e il MOG.

« Kreo programma e documenta attivita di informazione e formazione sul safeguarding per le
persone coinvolte nelle attivita, secondo quanto previsto dal MOG e dalle indicazioni dell'Ente di
affiliazione.

« Alessia Anelli, nominata Responsabile Safeguarding il 28/08/2026, dovra completare la
formazione specifica prevista/necessaria per il ruolo; il presente documento non attesta corsi gia
svolti.

8. SEGNALAZIONI, RISERVATEZZA E DIVIETO DI RITORSIONE

+ Ogni persona puo segnalare tempestivamente dubbi, situazioni di rischio o condotte lesive,
anche quando non disponga di una certezza definitiva.

* Le segnalazioni devono essere gestite in modo tempestivo, riservato e proporzionato, evitando
divulgazioni non necessarie.

- E vietata qualsiasi forma di ritorsione, intimidazione, vittimizzazione o penalizzazione nei
confronti di chi segnala in buona fede o collabora alla gestione di una segnalazione.



+ Segnalazioni manifestamente false e formulate in mala fede possono comportare conseguenze
disciplinari, nel rispetto della proporzionalita e delle regole applicabili.

« I modulo di segnalazione e il MOG indicano le modalita operative di trasmissione e gestione.

9. CONSEGUENZE DELLE VIOLAZIONI

La violazione del presente Codice pud comportare richiami, prescrizioni formative, sospensione
cautelare dalle attivita, limitazioni operative, cessazione della collaborazione o altri provvedimenti
proporzionati alla gravita del fatto, ferme le competenze degli organi dell'Ente di affiliazione e delle
autorita competenti.

10. PUBBLICAZIONE E DATA DI ADOZIONE/AGGIORNAMENTO

Il presente Codice di Condotta e stato adottato e aggiornato da Kreo ASD e C. in data
28/08/2026.

Il presente documento costituisce la versione ufficiale del Codice di Condotta dell'associazione
ed & reso disponibile sul sito internet dell'associazione, presso la sede dell'associazione e
attraverso gli altri strumenti di comunicazione ritenuti idonei.
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